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1. A szervezet azonosító adatai

Név: Magyar Szkander Szakszövetség

Székhely: 2132 Göd, Szeder utca 23 A lház 2 em. 35

Bejegyző határozat száma: 0100/Pk 60204 /2023

Nyilvántartási szám: 01-07-0000086

Képviselő neve: Csabai Attila

2. Tárgyévben végzett alapcél szerinti és közhasznú tevékenységek szöveges bemutatása

A MSZSZ tárgyévbenvégzettalapcél szerinti és közhasznú tevékenységeiaz alábbiak: A MSZSZ. tevékenysége
és küldetése az alábbiakban foglalható össze: 
A MSZSZ. a sportági szakszövetségekrőlszóló1989.évi 9. törvényerejű rendelet alapján a szkander sportág
feladatainak ellátására létrehozott, a sportágban működő sportegyesületek, illtőleg ezek szakosztályainak
tevékenységét összehangoló, munkájukat segitő és támogató, a hatáskörébe tartozó kérdésekben döntési,
véleményezési javaslattevő, szervező és végrehajtási feladatokat ellátó önkormányzati elv alapján működő
érdekképviseleti, társadalmi szervezet.

3. Közhasznú tevékenységek részletes bemutatása (tevékenységenként)

4. Cél szerinti juttatások kimutatása

Az előző évi és tárgyévi cél szerinti juttatások részletezését mutatja be az alábbi táblázat:

Megnevezés (1000HUF) Előző időszak Tárgyidőszak

Szállás költség, utazási költség 12 032 33 581

Nevezési díjak 2 360 9 654

Érmek, kupák, sportruházat 1 768 582

Versenyekkel kapcsolatos egyéb költségek 9 992 40 023

Összesen: 26 152 83 840

5. Vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatás

A vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatások részletezését mutatja be tisztségenként az alábbi táblázat:

Tisztség (1000HUF) Előző időszak Tárgyidőszak

Elnök 0 0

Összesen: 0 0

6. Közhasznú jogállás megállapításához szükséges mutatók
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6.1. Alapadatok

A számviteli beszámolónak a közhasznú jogállás megállapításához szükséges adatait, kiegészítve a szervezet
munkájában közreműködő közérdekű önkéntesek számával, mutatja be az alábbi táblázat:

Alapadatok (1000HUF) Előző időszak Tárgyidőszak

A. Vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatás 0 0

B. Éves összes bevétel 11 588 79 834

ebből:     

C. A személyi jövedelemadó meghatározott részének az adózó rendelkezése szerinti
felhasználásáról szóló 1996. évi CXXVI. trv. alapján átutalt összeg

0 0

D. Közszolgáltatási bevétel 0 0

E. Normatív támogatás 0 0

F. Az Európai Unió strukturális alapjaiból, illetve a Kohéziós Alapból nyújtott
támogatás

0 0

G. Korrigált árbevétel [B-(C+D+E+F)] 11 588 79 834

H. Összes ráfordítás (kiadás) 26 152 83 840

ebből:     

I. Személyi jellegű ráfordítás 3 258 5 894

J. Közhasznú tevékenység ráfordításai 26 152 83 840

K. Adózott eredmény -14 564 -4 006

L. A szervezet munkájában közreműködő közérdekű önkéntes tevékenységet végző
személyek száma (a közérdekű önkéntes tevékenységről szóló 2005. évi LXXXVIII.
trv.-nek megfelelően) (fő)

0 0

6.2. Erőforrás ellátottság és Társadalmi támogatottság mutatói

A közhasznú jogállás megállapításához szükséges, a fenti alapadatokból számított mutatók eredményét
tartalmazza az alábbi táblázat.
(A közhasznú jogállás feltétele - többek közt - a megfelelő erőforrás ellátottság: legalább egy ilyen feltétel
teljesül, és a megfelelő társadalmi támogatottság: legalább egy ilyen feltétel teljesül.)

Mutató
teljesítése

Igen Nem

Erőforrás-ellátottság mutatói     

Ectv. 32.par.(4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000,-Ft] X

(két évi bevétel átlaga)     

Ectv. 32.par.(4) b) [K1+K2 >= 0] X

(két év egybeszámított adózott eredménye)     

Ectv. 32.par.(4) c) [(I1+I2-A1-A2)/(H1+H2) >= 0,25] X

(személyi jellegű ráfordítások aránya)     

Társadalmi támogatottság mutatói     

Ectv. 32.par.(5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >= 0,02] X

(szja 1% a korrigált árbevételhez)     

Ectv. 32.par.(5) b) [(J1+J2)/(H1+H2) >= 0,5] X

(közhasznú ráfordítások aránya)     
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Mutató
teljesítése

Igen Nem

Ectv. 32.par.(5) c) [(L1+L2)/2 >= 10 fő] X

(közérdekű önkéntesek száma)     
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